pag. 1

INFORME
RED DE ARTES ESCENICAS CIUDAD DE MEDELLIN
Alcaldia de Medellin

’)
Gl
i l'l?l"l‘l a
intervencion social
a traves del arte

Presentado por
CORPORACION ZIRUMA
NIT; 900.203.858-9

Medellin, 15 de septiembre 2023




ITEM PAG

1. ASPECTOS GENERALES 3
1. INFORME DE GESTIO3 3
2. COMPONENTE DE FORMACION 4
2.1. LABORATORIOS 4
2.2. MESA INTERNA DE FORMACION 9
3. COMPONENTE INTERINSTITUCIONAL 11
4. COMPONENTE DE PROYECCION 13
4.1. INTERCAMBIOS 13
4,2. CIRCULACION 14
5. COMPONENTE ADMINISTRATIVO 14
6. COMPONENTE DE MOVILIZACION 15
7. COMPONENTE DE GESTION DE CONOCIMIENTO 16

pag. 2




1. INFORME DE GESTION
1.1. ASPECTOS GENERALES
CONVENIO DE ASOCIACION: 4600098184 de 2023

ENTIDAD: CORPORACION ZIRUMA
FECHA DEL INFORME: 15 de septiembre de 2023
PERIODO DEL INFORME: Mes de agosto

REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
De los compromisos planteados, la corporacion ha entregado:

-A la fecha hemos cumplido con el objeto del contrato en las condiciones
establecidas en los estudios previos.

-Hemos presentado informes al municipio y al supervisor independiente de los
informes de avance.

-Hemos realizado todos los pagos de seguridad social y parafiscales,
entregando al supervisor las respectivas constancias.

-Hemos Reportado al Municipio de Medellin una cuenta bancaria Unica y de
ahorros donde estan siendo transferidos los recursos definidos en los pagos
de este contrato. Teniendo claridad de que los rendimientos que generen
estos recursos seran del Municipio de Medellin.

-El coordinador general- director de la corporacion, sigue siendo un enlace e
interlocutor permanente con el consultor- interventor delegado por la Secretaria
de Cultura Ciudadana.

- Hemos asistido a las diferentes reuniones citadas por la alcaldia a la fecha,
convocadas por la Subsecretaria de Arte y Cultura para el seguimiento,
fortalecimiento y evaluacién a la implementacién de la propuesta y para la
articulacion con las otras Redes de Formacion.

-Se continua con minimo 80 integrantes en todo el proceso, dividido en 4
laboratorios, sosteniendo el promedio con grupos que tienen una mayor cantidad
de integrantes que otros.

- Estamos presentando el segundo informe, con todos los requisitos propuestos en
el contrato y la demas informacion solicitada desde la Subsecretaria de Arte y
Cultura.

- Estamos ejecutando el plan de trabajo con los diferentes actores internos y
externos del programa que propenda por la consolidacion de los procesos
comunicativos de apropiacion, visualizacion, sensibilizacion e informacion con
los mismos.

- Entregamos a inicio de mes, la informacion necesaria para evidenciar
el conocimiento del grupo y del territorio, actualizando el diagndstico y la
caracterizacién inicial, de la poblacién beneficiada por la Red de Creacion
Escénica, conforme a los parametros definidos por la Subsecretaria.

Seguimos asumiendo los formatos requeridos por el SGC Sistema de Gestion

Calidad (encuestas de satisfaccion, actas de reunion, SUB Sistema Unico

de Beneficiarios).
- Hemos dado cumplimiento a los procedimientos precontractuales y contractuales
necesarios para el logro de los objetivos y metas de la Secretaria de Cultura
Ciudadana.




REGISTRO DE ENTREGA DE PRODUCTOS E INFORMES

CUALITATIVO:

En este semestre de la red de artes escénicas, se ha logrado cumplir a
cabalidad con lo presupuestado en la planeacién general.

Desde los grupos es notable la disponibilidad de los asistentes para continuar,
siendo en todos los procesos un porcentaje mayor del 50% que contindan del
proceso anterior.

Es de resaltar la continuidad de dos artistas formadores en los grupos y el regreso
de otro artista formador, que antes habia estado en el proceso anterior con el énfasis
de dramaturgia social.

En el area administrativa se continua con la gestion administrativa del afio anterior
y se le dan mas responsabilidades desde se area de trabajo. Se cuenta ademas
con el apoyo indirectos del comunicar social y el contador de la corporacion.

PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA DEL CONTRATO:

A los 2 meses de comenzado el contrato, se tiene un porcentaje de
aproximadamente el 50% de la ejecucion, visualizado en la entrega de acciones y
actividades para la aprobacion del contrato, planeacién general de los talleres, la
publicidad y promocién para conformar los grupos y laboratorios.

SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
BIEN O SERVICIO ENTREGADOS A LA FECHA DE ESTE SEGUNDO INFORME:

-Reuniones de planeacién para el acuerdo de prestacion de servicios.
-Documentos relacionados con la firma del convenio

-Reuniones de coordinacion con el personal de la red.

-Talleres de iniciacion de actividades con todos los laboratorios.
-Seguimiento a los formatos de manejo de imagen.

-SIUB y actualizacién del SIC, diligenciados cada mes.

- Primera y segunda entrega de sistematizacion.

- Realizacion de algunas de las coberturas

- Inicio de formacion de formadores

-Inicio de los intercambios

2. COMPONENTE DE FORMACION:

2.1. LABORATORIO BASE:
INFORME ARTISTA FORMADOR:

En el transcurso del mes de agosto, se llevo a cabo con éxito la segunda fase del
apasionante taller perteneciente al semillero teatral. Este taller, disefiado
meticulosamente para cumplir su propésito fundamental de brindar a los
participantes un conocimiento sélido en herramientas expresivas, corporales y
fénicas, se enfocé en el enriguecimiento de las habilidades necesarias para
abordar montajes escénicos de manera magistral, asi como para desenvolverse
con maestria en la creacion de personajes y situaciones teatrales.




Alo largo de cuatro sesiones intensivas, los asistentes tuvieron la oportunidad de
sumergirse en un mundo de aprendizaje y descubrimiento. Se explor6 a fondo la
plasticidad, una cualidad esencial en el repertorio de un actor, que les permite
moldear su cuerpo y sus movimientos de acuerdo con las necesidades del
personaje y la historia que se esta representando. La importancia de la escucha
activa también fue resaltada, ya que esta habilidad fundamental permite a los
actores estar presentes en el momento y responder auténticamente a las
interacciones en el escenario.

El ritmo, un elemento vital en cualquier pieza teatral, fue abordado con
profundidad. Los participantes aprendieron a manejar y jugar con los diferentes
ritmos presentes en el didlogo y la accion escénica, dotando a sus
interpretaciones de una cualidad dinamica y cautivadora. Ademas, se exploro la
comunicacion no verbal y la quinestesia, la conciencia del movimiento y la
posicion del cuerpo en el espacio, lo que contribuyé a la creacion de personajes
tridimensionales y auténticos.

Una de las partes mas emocionantes del taller fue la dedicacion a la estimulacion
de la improvisacion. A través de ejercicios y juegos teatrales ingeniosamente
disefiados, los participantes desataron su creatividad y espontaneidad, lo que no
solo gener6 momentos teatrales Unicos, sino que también nutrié su capacidad de
adaptacion y reaccién en el escenario.

Un componente esencial del taller fue la configuracion y creacién de personajes
ficcionales. Los participantes partieron de sus propias bibliotecas personales y
experiencias de vida para construir personajes sélidos y auténticos. Este enfoque
personalizado permiti6 que cada interpretacion fuera Unica y cargada de
profundidad emocional.

En resumen, la segunda fase del taller del semillero teatral en agosto fue una
experiencia intensiva y enriquecedora. Los asistentes no solo adquirieron
conocimientos valiosos en herramientas teatrales esenciales, sino que también
experimentaron un crecimiento personal y artistico significativo. Estamos
ansiosos por ver como aplicaran estas habilidades recién adquiridas en futuros
montajes esceénicos, enriqueciendo asi el mundo teatral con su pasion y talento.

INFORME COORDINADOR:
Informe cuantitativo:

Horario de laboratorio Sabados de 10am a 1pm/ 2pm a 5pm
NUmero de sesiones 4 sesiones en el mes de agosto
Numero de participantes 33

Numero de integrantes hombres | 15

Numero de integrantes mujeres | 18

La cantidad de integrantes nuevos y la diferencia en su nivel formativo, llevan a que el
grupo de laboratorio base se divida en dos grupos, uno que trabaja en las horas de la
mafiana y el otro en la tarde. Ambos grupos de laboratorio base se destacan por la
diversidad y su motivacion por incurrir en el quehacer teatral. En el presente mes, los

grupos comienzan a encontrarse en la creacion teatral




El laboratorio base de la corporaciéon Ziruma es un grupo de formacion de jovenes y
adultos inquietos por el oficio teatral. En su mayoria vienen de proceso anteriores y
vislumbran compromiso personal frente a su formacion. Convergen en este espacio
variedad de potencialidades no solamente en el ambito teatral, sino también en la
musica, la danza y la escritura, facturas artisticas que nutren y enaltecen la labor de
un proceso de ensefianza y aprendizaje de caracter artistico.

El laboratorio base es un grupo de formacién y proyeccion, por esos en este momento
se encuentra en el proceso de montaje de la obra LUDOCRACIA, que realizara las dos
actividades de circulacion

Se debe resaltar la gestion del artista formador en la posibilidad de gestionar otros
espacios para realizar los laboratorios, con el objetivo del reconocimiento de las salas
teatrales de Medellin, de gran importancia, como el pequefio teatro y el Teatro Pablo
Toboén Uribe

2.2. INFORME LABORATORIO 1. BARRIO AVILA

INFORME ARTISTA FORMADOR:

Durante estos encuentros, nos centramos en explorar el término de la accién dramatica
e imaginarios, la relacién que se da entre el mundo real al mundo escénico, desde la
Optica poética, metaforica, paraddjica y desde los sentidos. Esto implico una
oportunidad valiosa para fomentar la creatividad, la expresion personal y el desarrollo
emocional de los nifios y las nifias. Estas exploraciones desarrollaron sus imaginarios
internos. A través de ejercicios teatrales, juegos y narracion de historias, los nifios
pudieron expresar sus experiencias personales y sociales que habitan dentro de sus
realidades, asi mismo construyeron mundos ficticios, personajes y situaciones,
fomentando su capacidad de pensamiento creativo.

Ademas, iniciamos la lectura dramética. Los nifios practicaron la pronunciacion, la
entonacion y la modulacién vocal, contribuyendo al desarrollo de habilidades de
comunicacion oral y una comprension mas profunda de la estructura y el significado
del lenguaje.
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A través de esta lectura dramética, los nifios tuvieron la oportunidad de analizar y
comprender las historias de manera méas profunda. Identificando elementos como el
conflicto, los personajes, los desafios y las resoluciones, lo que desarrollo su
capacidad para interpretar y apreciar las narrativas. Ademas de ello reorganizamos y
anexamos los imaginarios que salieron de los encuentros para enriquecer la obra con
las composiciones de todos. También fue interesante como los nifios y las nifias
asumieron roles que desarrollaron la empatia. Esto les ayuda a entender diferentes
perspectivas y experiencias, promoviendo la tolerancia y la comprension interpersonal.
Lo que sigue en el proceso es la elaboracion del ejercicio escénico, que buscar
construirse de sus exploraciones e improvisaciones.

INFORME DEL COORDINADOR:
Informe cuantitativo:

Horario de laboratorio Sabados de 1pm a 4pm
NuUmero de sesiones 4 sesiones en el mes de agosto
NUmero de participantes 21

Numero de integrantes hombres | 6
Numero de integrantes mujeres | 15

El 20% de los integrantes del grupo, vienen del proceso del afio anterior, la mayoria
son integrantes nuevos convocados por la corporacién, la casa de la cultura o la
invitaciondirecta de algunos integrantes del grupo.

Este grupo esta liderado por un artista formador que vuelve al trabajo con la
corporacion Ziruma, con un alto conocimiento del énfasis de la dramaturgia social.

Se puede apreciar el acompafiamiento de los padres en los encuentros del taller,
donde a veces ellos también se unen e incentivan activamente a quienes hacen parte
de los laboratorios.

Es de resaltar que este grupo del Avila, es de gran importancia en el proceso artistico
de la corporacién Ziruma. En el presente afio, dos de los integrantes del grupo
participaron en una obra del grupo artistico de Ziruma, demostrando el talento artistico
gue se tiene y la posibilidad de continuidad en los procesos, mas alla de los talleres de
la red.

El grupo comienza el proceso de busqueda de la muestra final, con | asesoria del
coordinador de la red en lo relacionado con la dramaturgia social
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2.3. INFORME LABORATORIO 2. BUENOS AIRES
INFORME ARTISTA FORMADOR:
Se realizaron encuentros tedéricos practicos en el espacio de la Escuela de musica de
Miraflores, todos los sabados del mes en el horario de 2 a 5:30 p.m. (Horario en el que
podemos contar con el espacio). Durante el mes se trabajé en el tema de recorrer la
ciudad, la observacion y las imagenes generadoras como fuente de creacion de la
dramaturgia social. Se realizaron también ejercicios de entrenamiento corporal y
conexion grupal; los cuales también se enfocaron el en trabajo de la voz como
herramienta fundamental.
Después de cada encuentro en Miraflores se realizaba salida de campo a diferentes
espacios de la ciudad con el fin de observar la ciudad y escribir a partir de las imagenes
generadoras encontradas. También se fortalecié en el ejercicio de apreciacion teatral
observando varias obras:

e Vigia del viento de Corporacion Ziruma.

e En estado de Desmemoria del Pequefio Teatro

e Artiga, el pueblo de los invisibles de Corporacién Ziruma.

e Tiempo de escape de Ruido y furia, en el 19 Fiesta de las Artes

escénicas.
INFORME COORDINADOR:
Horario de laboratorio Sabados de 1pm a 4pm
NUmero de sesiones 4 sesiones en el mes de agosto
NUmero de participantes 20

Numero de integrantes hombres | 4

NuUmero de integrantes mujeres | 16
En el proceso de caracterizacion de este segundo informe se hace referencia al dato
de que el 70% de los integrantes del grupo de Miraflores no pertenece a la comuna, ni
al barrio donde se esta realizando el laboratorio. Este dato hace referencia a que a
nivel territorial este es el grupo mas diverso que se tienen en los procesos de Ziruma.
Lo anterior se ve no como una desventaja, sino una fortalece de mirar la ciudad en
general y no en particular, con una mirada que obedece no solo a un sector sino a todo
el municipio, haciendo mas valida la estrategia planteada de las visitas del grupo a
diferentes lugares y sectores artisticos y culturales.
Es de resaltar la asistencia y la cercania en el presente afio, de este grupo con la sala
Ziruma, siendo la red también una estrategia de formacién de publicos dindmicos
El grupo de Miraflores, comienza su proceso de busqueda de la muestra final, sobres
esa misma posibilidad de una mirada de Ciudad, desde el arte y la cultura, como
factores de desarrollo social y humano




2.4. INFORME LABORATORIO 3. SANTA CRUZ

INFORME DEL ARTISTA FORMADOR:

Para los encuentros del mes de agosto estuvimos acercandonos a nuestra
metodologia de dramaturgia social reconociendo de cerca lo que es la indagatoria
dramética desde talleres de escritura y la indagatoria sensorial a través de juegos de
expresion corporal y ejercicios de improvisacion teatral. También estuvimos trabajando
la importancia del reconocimiento del territorio y de sentirse parte de una comunidad,
y como el teatro fortalece los vinculos comunitarios para aportar desde el arte a la
transformacion de los lugares cercanos en donde nosotros vivimos. Para estos para
estos encuentros utilizamos referentes tedricos como lo son Juan Alvaro Romero
desde la dramaturgia social, el maestro Orlando Cajamarcay el teatro la esquina latina
como un referente en el teatro comunitario, y por ultimo estamos comenzando a
indagar sobre la Metodologia Ludica de Accion Participacion y Transformacion de la
corporacion barrio comparsa en cabeza de su director Luis Fernando Garcia. El dia 26
de agosto realizamos una salida pedagogica a la Corporacion Ziruma para ver la obra
de teatro “Vigia del Viento”, del director y dramaturgo Juan Alvaro Romero, como un
ejercicio de sensibilizacion y reconocimiento estético a nuestra metodologia de
Dramaturgia Social.

El grupo se ha venido fortaleciendo y cada uno de sus participantes se han mostrado
con la confianza necesaria para compartir sus capacidades creativas y artisticas como
el baile, el canto, la musicay la escritura. Asi mismo, el laboratorio ha venido creciendo
de manera muy lenta, pero estable, pues hasta el momento no se han presentado
deserciones y se mantiene en su namero.

INFORME DEL COORDINADOR:

Horario de laboratorio Sabados de 1pm a 4pm
NUmero de sesiones 4 sesiones en el mes de agosto
NuUmero de participantes 10

NuUmero de integrantes hombres | 4

NUmero de integrantes mujeres | 6

La principal preocupaciéon de este laboratorio es la asistencia, pues han sido varias
personas que se han interesado en el proceso, han realizado sus inscripciones, pero
no han asistido a los encuentros. Se espera que, en este mes de septiembre con el
apoyo de movilizacion, se reafirme la convocatoria y se pueda tener un grupo mas
nameros y estable.
En este grupo no se ha dada una verdadera posibilidad de los procesos de diagndstico
y caracterizacion, solo se puede vislumbrar en los asistentes mas constantes un
interés por el arte, dado por su proceso con la agrupacion CIROARTE, que era el grupo
base para la conformacion del laboratorio.




ANALISIS GENERAL DE LA COORDINACION:

Se procede a comunicar la evolucion, en su fase inicial, del proceso de formacion de
los laboratorios escénicos operados por la Corporacion Ziruma en cuatro grupos de
intervencion y formacion. Es preciso destacar que como linea técnica base se pretende
desde lo pedagogico y artistico acercar a la poblacion intervenida a la denomina
“‘dramaturgia social”’, encontrando en el teatro un medio artistico y humanista para
permitir el dialogo intersubjetivo y la construccion de lazos sociales y tejido social que
descansa en nuestras dindmicas sociales.

El mes de agosto se dio un énfasis a las convocatorias, con el objetivo de conformar
o completar los diferentes grupos.

Se comienza este nuevo proceso de la red de artes escénicas, tres grupos que son
constantes en afos anteriores y otro grupo nuevo en Santa Cruz.

Desde la coordinacion se ha realizado un acompafiamiento directo a la convocatoria,
en especial las del laboratorio base, Buenos Aires y el Avila y se esta acompafiando a
todos los grupos en el proceso de dramaturgia social

Es de resaltar que el laboratorio base comenzo su trabajo de formacion en el mes de
marzo, dando como resultado en el primer semestre las obras LA PARED y JAQUE
MATE, teniendo el grupo una gran participacion dentro de la dindmica institucional.

En relacion a las guias pedagogicas, se podria decir que es una buena estrategia para
un informe de lo que estara haciendo en cada laboratorio, pero a la fecha aun los
artistas formadores en su mayoria no han logrado establecer este formato como una
verdadera herramienta de planeacion. En los préximos encuentros se estara
trabajando en una capacitacion sobre las guias pedagdgicas.

En relacion a las bitacoras, en términos generales si estan logrando ser un soporte de
lo realizado en cada laboratorio, siendo un canal de informacion directo con los artistas
formadores desde la forma particular de trabajo de cada artista formador, sin dejar de
lado la metodologia de la dramaturgia social. Imaginarios cotidianos a partir de
diferentes teorias y corrientes teatrales, dando ademas una evaluacién que da
testimonio de los logros y dificultades en una forma cuantitativa y cualitativa y
resaltando las actividades y acciones que plantean el camino a seguir en cada
proceso.

Se comienza en este nuevo mes de septiembre la busqueda de imagenes e
imaginarios que acompafiaran los procesos de la muestra final, por ahora mas desde
un ejercio de creacion colectiva, de reunir informacion sobre la tematica seleccionada.
Se recomienda mejorar el nivel de redaccion y de compresion en relacién de lo que es
una guia pedagdgica y una bitacora, asegurando una mejor lectura de lo que esta
pasando en cada uno de los grupos.

La actualizacion de los diagndsticos y las caracterizaciones, en términos generales se
debe resaltar y darle un mayor valor al reconocimiento, observacion e investigacion de
cada sector y se debe tener muy en cuenta las imagenes que se pueden convertir en
los imaginarios que daran las pautas de las puestas en escena.




3. MESA DE COORDINACION INTERNA ZIRUMA: }
Relaciéon de fechas de las mesas de coordinacion

LUGAR FECHA FORMA DE LA REUNION
Sala Ziruma 25 de junio Virtual

Sala Ziruma 21 de julio Presencial

Sala Ziruma 25 de agosto Virtual

Sala Ziruma 31 de agosto Presencial

Las reuniones de coordinacion interna se estan realizando los dias lunes de 6:00pm a
7:00Pm, algunas de manera presencial y otras virtual.

La mesa interna de coordinacidbn en este momento se esta convirtiendo en una
herramienta fundamental para la evaluacion, seguimiento y control de la red de las
artes escénicas dentro de la corporacion, siendo un espacio de asesoria, confrontacion
y dialogo entre los docentes y el coordinador.

Estos encuentros nos estan llevado a discutir sobre nuestra metodologia de la
intervencion social a través del arte, creando la necesidad de hablar uno mismo idioma
en lo relacionado a la estética, la creacién y la formacion.

En estos 4 encuentros que hemos tenido, se han concretado fechas, formas de
promociéon, metodologias y planeacion de las actividades.

Se hace necesario ampliar los espacios de coordinacion interna, con el objetivo de
debatir mas en lo relacionado con la metodologia de Ziruma y lo relacionado con las
bitacoras y guias pedagdégicas como instrumentos de planeacion, control y
evaluacion.

ESTRATEGIAS DE RESIGNIFICACION DE LOS TERRITORIOS:

Cada uno de los laboratorios tienen representacion de lideres que conocen el territorio
y participan activamente en las decisiones, planeacién y evaluacion de los diferentes
grupos. Estos agentes territoriales son madres de familia, participantes de los grupos
0 monitores de teatro que propician didlogos sociales y culturales. Es importante
sefialar que estos agentes territoriales muchas veces participan en las mesas de
coordinacion interna.

4. COMPONENTE INTERINSTITUCIONAL:
4.1. MESA DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL:

LUGAR FECHA FORMA DE LA REUNION
Edificio de extensién | 27 de junio de 2023 Presencial
UDEA
08 de agosto Virtual
Casa del teatro 15 de agosto presencial
- Virtual

Esta mesa de coordinacién, representa un trabajo de gran interés para las entidades que
formamos la red de artes escénicas, desde el intercambio de experiencias, el apoyo y el
liderazgo de las entidades que formamos la red.

Las reuniones de esta mesa facilitan y mejoran la ejecucion del proyecto, dando un
mayor impacto en las comunidades y en la ciudad en general.

Se ha participado de una mesa de coordinacion en el mes de agosto, donde cada uno
de los grupos expreso el proceso que se tiene en los laboratorios, su logros y dificultades.
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4.2. MESA INTERINSTITUCIONAL

LUGAR FECHA FORMA DE LA REUNION
Universidad de Antioquia | 18 de julio Presencial
Centro cultural Vasquez 22 de agosto Presencial

En estos dos encuentros de mesa interinstitucional, lo méas relevante es el conocimiento
y el reconocimiento del trabajo de las otras redes que hacen presencia en la ciudad,
fortaleciendo los lazos y las posibilidades de creacion y encuentro entre las diferentes
redes.

BURPORR Red

go PIaCHoos
Articticas v

Culturales

conectados

Agéndate con la Mesa Interinstitucional:

* Martes, 18 de jullo de 2023 - 8:30a. m 4:00 p. M
Auditorio Harold Martina Capriles, Universidad de Antioquia.
* Martes, 22 de agosto de 2023 - - 8:00 a.m. - 12:00 m,
Contro Cultural Vasquez
* Martes, 26 de septiembre de 20235 - (Por dafinir horario y locacian)
« Martes, 24 de octubre de 20235 - (Por definir horario y locacion)

*Asistir con ropa comoda

*Dirigido a: coordinadores de formacion y gostores
administrativos de las entidades asociadas.

*Esta mesa haoo parte de los compromisos dol convenio

E
Medellin
T e A.Ic-ldl.‘ ;‘-.-.”M."

T L P

4,3. FORMACION DE FORMADORES

3

POy

RedComnocimnmiemtaoas

artistas formadores,
coordinadores
pedagdgicos y gestores
administrativos de ia
Red de Creacién
Eszcénioca de Medellin.

Luneoes, 11 do

weptismbre de 2023 Oficine Central de los Suehos.
00 P Caorrara 43 & 52-50
- i
Medellin !
Postvrperiny Sty Alcaldia du Medetiin

— e

El primer encuentro de artistas formadores se plantea en el mes de septiembre
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5. COMPONENTE DE PROYECCION
CUADRO RESUMEN PROYECCIONES

INTERCAMBIOS

Laboratorio Ziruma Santa
Cruz- Laboratorio Arlequin
y los juglares

EVENTO FECHA LUGAR RESPONSABLE
Creacion teatral 02/10/2023 Municipio de Titiribi Juan Romero
Laboratorio base Ziruma-

Laboratorio base Momo

Teatro infantil 16/10/2023 Casa del teatro Luz Maria Rosero
Laboratorio Avila-

Laboratorio Casa del

teatro

Encuentro con la | 09/10/2023 Oficina central Astrid Osorio
dramaturgia

Laboratorio Buenos aires

con laboratorio Oficina

central

Teatro comunitario 05/11/2023 Arlequin y los juglares | Yurany Mejia

CIRCULACIONES

Festival de teatro Titiribi 02/10/2023 Municipio de Titiribi Juan Romero
Encuentro de teatro San | 30/10/2023 Municipio de San | Juan Romero
Carlos Carlos
COBERTURAS
Voces y gestos 28/05/2023 Jardin Boténico Yurany Mejia
Todos somos red 02/08/2023 Teatro Pablo Tobén | Wilder Lopera
Uribe
Todos somos red 02/08/2023 Teatro Pablo Tobdn | Wilder Lopera
Uribe
Encuentro teatral 05/11/2023 Teatro T asombro Juan Romero
Encuentro teatral 12/11/2023 Teatro Polichinela Juan Romero
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5.1. INTERCAMBIOS:
BERFORA iié’a
(nreeresmnibhicmmess

lenguajes

Intercambio go formacion entro

Latborutorio de Grescion
Doaumental de o Fundacion
Sumapoax
“Labaratorio de Creaclion en
Flochon e Altavista
Lanoratorio do Creaclén
Esodénion Ziruma

BAbadten, B e ot e
£33 500 6. . @ :00 .

D) Corpurscion Artisticas Tiruma,
Calle &4 w X910

En el mes de septiembre se comienzan los intercambios con un encuentroentre el
laboratorio base de la corporacion Ziruma y la red de audivisuales, esperando un
encuentro de intercambio de experiencias y saberes quepuedan aportar a todos los
grupos participantes.

Se esperan realizar los intercambios con Circo Momo, Oficina central de los Suefios,
Casa de teatro y arlequin y los juglares.

5.2. CIRCULACIONES:

CORPORACION ZIRUMA -~ TEATRO ESTUDIO DEL CARMEN DE VIBORAL ~
CSRUPOS LOCALES — OBRA MAESTIRA ~ IREVERTIOND TEATRO -
TEATRIADOS —~ BAKARA — MADREARTE - DOS PUNTOS -~ CIRCO MOMO

X FESTIVAL

faonnonny

TITIRIE]

- .'—;L{: :'.\J-'.(.). - I oct - 8 oct ol: l.<.t. 1 n'.{!\olcl;;

Casa DE LA

A R L I T e et

En el mes de octubre comienzan las circulaciones del laboratorio base de Ziruma, en
el municipio de Titiribi, con la obra LUDOCRACIA

Se espera que la otra circulacién sea para el municipio de San Carlos, a principios del
mes de octubre
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5.3. COBERTURAS
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A la fecha se tiene las siguientes coberturas:

Feria del libro 28 de mayo
Pablo Tobdén Uribe. Evento TODOS | 2 de agosto
SOMOS RED

En estas dos actividades de cobertura han participado como ponentes vy
presentadores, artistas formadores e integrantes del laboratorio base, apoyando
actividades especificas de la red de artes en diferentes lugares de la ciudad.
Las préximas coberturas se tendran para los meses de octubre y noviembre.

6. COMPONENTE ADMINISTRATIVO:
INFORME FINANCIERO

INFORME CUALITATIVO COMPONENTE FINACIERO:

Este componente estd dirigido a la ejecucion financiera del proyecto, bajo la
responsabilidad del coordinador y el gestor administrativo y la asesoria del contador
designado por lacorporacién, entregando como producto final un informe financiero, de
la ejecucion del 20% de las actividades con sus debidos soportes, Indicadores y
parafiscales. A la fecha se podria danraque el presupuesto del 20% sobre el valor del
contrato se ha invertido en el pago del mes de trabajo al equipo de artistas formadores
y el equipo administrativo.

En lo relacionado a la seguridad social se logra estar al dia con las planillas de pago en
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los meses de julio y agosto y se tiene el documento de la calificacion de la ARL.

7. COMPONENTE DE MOVILIZACION:

Es de resaltar el acompafiamiento del equipo de movilizacién en lo referente a la
publicidad en las convocatorias y el apoyo para conseguir los espacios de los
laboratorios, que se hace visible en el acompafiamiento al grupo de Santa Cruz,
comuna 2 en el proceso de convocatoria.

TLHIPSER ==~ -
CcCoimuEEnaEs =

Ty

Haz= parte da los
Laboratorios do
Creacion Esceéeniaca
e Santas Cruze

Dirigido aa:
adolescentes Y
jovenes entre los
1S v 25 anos.

SAabados Exncusie Arcobinpo Garcie.
C 2:00 0. . = G100 5. . Cmrresrs A o 5—ai

INnmcripciones emn: red . ciruarmadSormsil o corn
BIMJOAD2RE — Virany Mejina

z.!'. ‘_.-_.:_‘...? | ”leg-e--!.'..‘.“ Atcatala de Meceitin

Es de resaltar el documental que se realiza en el mes de agosto con algunos
integrantes del grupo base, en un reconocimiento al impacto de la red en las familias
de la ciudad.

https://medellingovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/movilizacionredpracticasac_medellin_gov_co/EUpc
ObiyAw1Dofji6 1X3scBOjkuxZS6qNEZepZ6FmtrO0Q?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iO
nsicmVmZXJyYWxBcHAIOIJPbmVEcmI2ZUZvckJ1c2luZXNzliwicmVmZXJyYWxBcH
BObGF0Zm9ybSiI6lldlYilsInJIZmVycmFEsTW9kZSI16InZpZXciLCJyZWZIcnJhbFZpZXci
OiJNeUZpbGVzTGluaORpcmVjdCJ9fQ&e=JjoMRr
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https://medellingovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/movilizacionredpracticasac_medellin_gov_co/EUpcObiyAw1Dofji6_1X3scBOjkuxZS6qNEZepZ6Fmtr0Q?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=JjoMRr
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/movilizacionredpracticasac_medellin_gov_co/EUpcObiyAw1Dofji6_1X3scBOjkuxZS6qNEZepZ6Fmtr0Q?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=JjoMRr
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/movilizacionredpracticasac_medellin_gov_co/EUpcObiyAw1Dofji6_1X3scBOjkuxZS6qNEZepZ6Fmtr0Q?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=JjoMRr
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/movilizacionredpracticasac_medellin_gov_co/EUpcObiyAw1Dofji6_1X3scBOjkuxZS6qNEZepZ6Fmtr0Q?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=JjoMRr
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/movilizacionredpracticasac_medellin_gov_co/EUpcObiyAw1Dofji6_1X3scBOjkuxZS6qNEZepZ6Fmtr0Q?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=JjoMRr
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/movilizacionredpracticasac_medellin_gov_co/EUpcObiyAw1Dofji6_1X3scBOjkuxZS6qNEZepZ6Fmtr0Q?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0RpcmVjdCJ9fQ&e=JjoMRr
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8. COMPONENTE DE GESTION DE CONOCIMIENTO

En este componente vale la pena resaltar los talleres que se estan realizando con el
equipo de artistas formadores, aprovechado un tiempo de las mesas internas de
formacion. Esta capacitacién en la metodologia de dramaturgia social -imaginarios
cotidianos, hace parte de un proceso de sistematizacién que la corporacién esta
haciendo desde su experiencia de formacion de actores, escritores y directores, de su
forma de creacion escénica, reflejada en las obras en repertorio del grupo artistico.
Es de resaltar la asistencia de los grupos de laboratorio de la red a la sala Ziruma,
siendo esto parte de una formacion de publico dinAmico de la red en la ciudad de
Medellin.

o - --....--h..h ’ ~— il
e
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9. REGISTRO FOTOGRAFICO: Material anexo en el link.

10.LISTADO DE ASISTENCIA SUB. Material anexo link:
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